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Seit fast zwei Jahrhunderten ist die AEK BANK 1826 sicher, kundennah und sozial engagiert. Mit einer
Bilanzsumme von Uber CHF 5.70 Milliarden ist sie eine der gréssten unabhangigen Regionalbanken der
Schweiz. Das erfolgreiche Bankhaus mit Sitz in Thun BE steht auf solidem Grund einer dusserst
lebenswerten Region, gepragt von firsorglichen und gemeinnitzigen Werten, getragen von fest
verankerten Saulen, die grossziigigen und unternehmerischen Raum firs Arbeiten und fir sinnstiftendes
Berufs-Dasein gewahren. Uber 73'000 Kundinnen und Kunden finden bei dieser einzigartigen
Genossenschaft alle Finanzdienstleistungen einer regionalen Universalbank. Rund 170 Mitarbeitende
pragen die Dienstleistungen, die Produkte und das Image der AEK BANK 1826 und freuen sich auf ihre/ihren
zukUnftigen

Vorsitzende/Vorsitzenden der Geschaftsleitung (CEO)

Wir sind mandatiert, diese Schlisselposition auf Frihjahr 2026 mit einer engagierten, integren und
charismatischen Personlichkeit fur diese langfristig orientierte FGhrungsposition zu besetzen.

Aufgabengebiet

o  Bankfachliche Gesamtverantwortung fir die operative Fihrung

o  Vorsitz der Geschéftsleitung und FGhrung des Bereichs Unternehmensentwicklung, inkl. HR-
Management / Weiterbildungsakademie

Erfolgreiche Weiterentwicklung der Bank und ihrer Tochtergesellschaften

Realisierung der strategischen Vorgaben des Verwaltungsrats in finanzieller, personeller und
organisatorischer Hinsicht

Nachhaltige Unternehmensfihrung

Starkung der Kompetenzen der Mitarbeitenden Uber alle Stufen

Betreuung von Schlisselkunden

Reprasentation der Genossenschaft im Marktgebiet, in Behdrden und Verbanden
Umsetzung von Projekten

o O

O O O O O

lhr Profil

o  Kompetente und verantwortungsbewusste Fihrungspersonlichkeit mit Bodenhaftung und Charisma —
weltgewandt und idealerweise mit einem Bezug zum Marktgebiet

o  Fundierte Bankausbildung und/oder betriebswirtschaftliche Aus- und Weiterbildung (tertidrer Abschluss
an einer Schweizer Universitat/Fachhochschule mit aktueller Weiterbildung)

o Mehrjdhrige Berufserfahrung und ausgewiesene Qualifikationen im Bank- und Finanzmanagement,
MitarbeiterfUhrung, Risikomanagement sowie Strategieentwicklung und -umsetzung

o Vertiefte Kenntnisse im Finanzierungsgeschaft sowie breite Kenntnisse des gesamten Geschéfts einer
regionalen Universalbank in einem zunehmend digitalisierten Umfeld

o  FUhrungserfahrung auf Geschéftsleitungsebene
Hohe Bereitschaft, ein regionales Netzwerk auszubauen, bestehende Beziehungen zu vertiefen, die
Bank zu reprdsentieren und im Marktgebiet den Lebensmittelpunkt zu haben

o Vorbildliche Fihrungs- und Personlichkeitsmerkmale

Sie suchen ein positives Arbeitsumfeld mit vielseitigen und verantwortungsvollen Aufgaben und mochten
die Zukunft der AEK Bank aktiv mitgestalten und nachhaltig pragen? Dann bereiten Sie sich auf einen
spannenden Selektionsprozess vor und wir freuen uns auf die gemeinsame Reise mit lhnen.

Fir weitere Informationen steht Ihnen der Rekrutierungspartner des Verwaltungsrats, Felix Graber,
Geschéftsleiter qualityconsult ag, Telefon 079 100 45 11, gerne zur Verfigung. lhre Bewerbung mit
Motivationsschreiben zu Ihrem Leistungsausweis in Bezug auf das Anforderungsprofil senden Sie bitte
elektronisch direkt an felix.graber@qualityconsult.ch.

Die qualityconsult ag garantiert professionelle Selektionsverfahren auf exekutiver Stufe unter héchster Wahrung des
Personlichkeits- und Datenschutzes. Die Bewerbungen werden persénlich durch den Rekrutierungspartner ohne Einsatz
von KI-Tools gesichtet und analysiert. Die Datenschutzerklarung ist hier ersichtlich:
qualityconsult.ch/datenschutzerklaerung.
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